CI FOPE - SEMINAIRES

INTERNATIONAUX 2024

FRGB02

Réforme des administrations : aspects
organisationnels, stratégiques,
humains et financiers

LIEV DUREE
Paris 2 semaines
OBJECTIFS

DATES PRIX

du08/07/2024  Option1:4 900 €
au19/07/2024  Option2:6 160 €

« Permettre aux décideurs impliqués dans le processus de changement de
comprendre les objectifs de la GAR et les réformes nécessaire a sa mise en ceuvre.

« La réforme de la gestion budgétaire (LOLF et Budget programme).

« L’Audit organisationnel ou Revue fonctionnelle, préalable indispensable a la mise

en ceuvre de la GAR.

« Laréforme de la Fonction publique et de la GRH de I'Etat.

THEMES ET MODULES PEDAGOGIQUES

1¢ MODULE

LA MISE EN CEUVRE DE LA GAR SE FONDE
SUR LA CONNAISSANCE DE
L’ORGANISATION ET DU
FONCTIONNEMENT DE L’ADMINISTRATION

3¢ MODULE

RATIONALISATION ET OPTIMISATION DES
STRUCTURES :

« PRINCIPES FONDAMENTAUX

« CONCEPTION DES NOUVELLES
STRUCTURES

5¢MODULE

Principes et démarches de la gestion de
budget en mode programme dans un
ministére

POURQUI?

2¢MODULE

METHODE DE CONDUITE DE L'AUDIT:
« CONTEXTE DE L'ANALYSE

« OBJECTIFS

« DIAGNOSTIC

«"BEST PRACTICE" ET SWOT

4¢ MODULE

Mise en ceuvre de la GAR, Réforme de la
Fonction publique et Gestion des
Ressources Humaines

6° MODULE

Le pilotage et le suivi de la masse salariale
en mode budget de programme

Directeurs de Cabinet, Conseillers techniques en charge de la réforme de I'Ftat,
Responsables de la Gestion du Budget de I'Etat ainsi que les responsables de la mise
en ceuvre des réformes administratives dans les Administrations Publiques et
notamment : DG Fonction Publique, Secrétaires Généraux et Directeurs Généraux

d’Administration Centrale, DRH, Directeurs Administratif et Financier, Directeurs

Organisation et Méthode

JE M'INSCRIS EN LIGNE A CE SEMINAIRE





