Cl FOPE - SEMINAIRES INTERNATIONAUX 2025

\DURH09)

Mise en ceuvre stratégique

du schéma directeur des
ressources humaines (SDRH)

LIEU DUREE DATES PRIX

Dubai 2 semaines du31/04/2025 Option 1:4900€
au11/04/2025 Option2:6300€

OBJECTIFS

« Intégrer la gestion des personnels aux enjeux stratégiques des entreprises.
« Construire une vision dynamique et cohérente du développement RH
dans les organisations en s'appuyant sur les facteurs d'évolution.
« Développer la professionnalisation des dirigeants et acteurs de la GRH :
maitrise des processus correspondants.
« Communiquer dans le contexte d'application.

THEMES ET MODULES PEDAGOGIQUES

1¢"MODULE

STRATEGIE RH :

- Enjeux actuels et prévisibles

- Problématiques et facteurs
d‘évolution

- Ligne managériale

3°MODULE

GESTION DES COMPETENCES :

- Diagnostic et employabilité
+ Boite a outils
« Négociation d'accords

5¢MODULE
MODERNISATION SOCIALE :
« Equité des pratiques

- Gestion du climat social

- Management et communication

POURQUI?

2°MODULE

SCHEMA DIRECTEUR RH :

- Elaboration dans le cadre d’une
démarche de conduite de projet

« Indicateurs

4¢ MODULE
PLAN DE FORMATION :
« Analyse des besoins

« Articulation du SDRH avec le plan
de formation

« Outils de pilotage

Dirigeants et cadres supérieurs concernés par une dynamique de perfectionnement
et de professionnalisation de la fonction RH au sein de leur organisation.

JE M'INSCRIS EN LIGNE A CE SEMINAIRE


https://www.cifope.fr/inscription.html?formation_id=764



