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MANAGEMENT STRATÉGIQUE  
PERFORMANCE DES ORGANISATIONS 

Excellence managériale et intelligence artificielle : 
vers un leadership renforcé par les agents IA 

DUMS20 DUBAI 

2 SEMAINES OPTION 1 : 4 900 € (1)  / OPTION 2 : 6 300 € (2) 

DU 27/10/2025 AU 07/11/2025 

Ce programme intensif de deux semaines vise à renforcer 
les capacités managériales des participants tout en 
intégrant l’usage stratégique de l’intelligence artificielle, 
notamment les agents IA, dans les pratiques de 
leadership. 
Conçu pour les managers, cadres intermédiaires et 
responsables d’équipe, ce cours articule les fondamentaux 
du management avec les apports concrets de l’IA pour 
piloter la performance, améliorer la prise de décision, 
optimiser la communication et instaurer une culture 

 



 

MANAGEMENT STRATÉGIQUE  
PERFORMANCE DES ORGANISATIONS 

Piloter efficacement la performance individuelle et collective, tout en 
intégrant l’usage stratégique de l’intelligence artificielle, notamment à 
travers des agents IA. 
Objectifs :  

• Comprendre les fonctions clés du management et les leviers de la performance durable 
• Renforcer les compétences en leadership, communication, décision et pilotage 

d’équipe 
• Explorer les usages concrets de l’IA pour assister le manager dans ses tâches 

quotidiennes 
• Concevoir et utiliser un agent IA simple comme assistant managérial ou formateur 

virtuel 
• Mettre en place un système de suivi et d’évaluation de la performance assisté par l’IA 

Thème et modules pédagogiques 

MODULE 1 : Fondamentaux du management et leviers de performance 

MODULE 2 : Conception et utilisation stratégique d’agents IA dans le management 

MODULE 3 : Piloter la performance avec l’appui d’outils IA 

MODULE 4 : Implanter l’IA dans son organisation et faciliter l’adoption 

MODULE 5 : Sensibiliser aux enjeux de sécurité liés à l'utilisation de l'IA au travail 

MODULE 6 : Construire une Culture Managériale d’Excellence Durable par l’IA 

 

Pour qui ? 

• Managers – Cadres dirigeants - Responsables d’équipes ou de projets. 

• Toute personne en charge d’une équipe et/ou souhaitant développer ses compétences de 
manager et de leader. 
 

 


