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Concernant les coûts :

(1) : L’option 1 comprend les frais pédagogiques et les frais annexes, la fourniture d’un kit 
pédagogique incluant un ordinateur portable et/ou une tablette numérique, la pause-café, la 
participation aux frais de déjeuner, les activités culturelles et touristiques, les déplacements en 
région parisienne et les services organisation et logistique de l’équipe CIFOPE.

(2) : L’option 2 comprend, en plus de tous les éléments de l’option 1, l’hébergement et le petit 
déjeuner pendant toute la durée de la formation (7, 14 ou 21 nuits maximum). Les repas du soir et 
autres dépenses personnelles nécessaires ne sont pas pris en compte.
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Politiques publiques : 
identification et formulation 

des projets pour l'égalité 
entre les femmes et les hommes

FRAP08 PARIS
2 SEMAINES OPTION 1 : 4 900 € (1) / OPTION 2 : 6 160 € (2)

du 09/11/2026 au 20/11/2026
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Politiques publiques : identification et formulation des projets pour l'égalité 
entre les femmes et les hommes

OBJECTIFS

• Doter les participants des connaissances, méthodes et outils nécessaires pour intégrer efficacement la 
dimension genre dans l’identification et la formulation des projets et politiques publiques. 

• Comprendre les enjeux de l’égalité entre les femmes et les hommes dans l’action publique et leur 
traduction dans les stratégies sectorielles. 

• Analyser les inégalités afin d’identifier des besoins et priorités d’intervention. 
• Concevoir des projets et programmes intégrant la dimension genre de manière structurée et cohérente. 
• Renforcer la capacité à élaborer des politiques publiques plus inclusives, efficaces et adaptées aux 

réalités sociales.

THÈME ET MODULES PÉDAGOGIQUES

1ᵉʳ module : Comprendre les enjeux du genre dans les politiques publiques
• Définir les concepts clés liés au genre et à l’égalité entre les femmes et les hommes. 
• Analyser les inégalités et leurs impacts économiques et sociaux. 
• Identifier les cadres institutionnels, juridiques et stratégiques liés à l’intégration du genre. 
• Comprendre les liens entre genre, développement et performance des politiques publiques.
2ᵉ module : Identifier et formuler des projets sensibles au genre
• Analyser les besoins et priorités à partir d’un diagnostic genre. Identifier les problématiques 

et les groupes cibles. 
• Formuler des projets et programmes intégrant la dimension genre. 
• Définir des objectifs, résultats attendus et indicateurs adaptés. 
• Structurer des interventions cohérentes avec les politiques publiques et les stratégies sectorielles.
3ᵉ module : Mettre en œuvre et suivre des projets intégrant le genre
• Mettre en place des dispositifs de suivi-évaluation intégrant des indicateurs de genre. 
• Mesurer les impacts des projets sur les femmes et les hommes. 
• Renforcer les mécanismes de pilotage, de coordination et de redevabilité. 
• Assurer une amélioration continue des projets et politiques publiques.

POUR QUI ? 

Cadres des administrations publiques, responsables de programmes et projets, planificateurs, responsables 
sectoriels et décideurs impliqués dans la conception, la mise en œuvre et l’évaluation des politiques publiques.

POURQUOI CHOISIR CETTE FORMATION ? 

Cette formation permet de maîtriser les méthodes d’identification et de formulation de projets intégrant la 
dimension genre afin d’améliorer l’efficacité et l’impact des politiques publiques. Elle propose une approche 
concrète et opérationnelle permettant de passer du diagnostic à la conception de projets structurés. Les 
participants acquièrent des compétences directement mobilisables pour développer des politiques publiques 
plus inclusives, pertinentes et adaptées aux besoins des populations.
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